
 

 
 
 
 

ESQUERRA-REAGRUPAMENT 
ELECCIONS MUNICPIALS 2011 

També ens trobaràs a : Fem-ho Sant Pere 
: femhopersantpere@gmail.com 



 

 
 
 
 

Entenem aquest programa com un contracte‐compromís amb els electors. 
 
Aquest contracte es basarà en buscar el màxim consens polític en tots els 
afers  municipals  i  buscar  la  implicació  dels  ciutadans,  fent‐los  també 
responsables en les accions municipals i amb la ferma decisió de construir 
i sumar esforços. 
 
 
 

 
                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Publicarem  les  remuneracions  percebudes  pels  nostres 
representants  polítics  i  dels  partits  amb  representació  a 
l’Ajuntament. 

 
• Els membres  de  Reagrupament  es  comprometen  a  un màxim  de 

dues legislatures de mandat. 
 

 
 

 
TRANSPARÈNCIA, REGENERACIÓ 

DEMOCRÀTICA, PARTICIPACIÓ 
CIUTADANA: 

 
EIXOS PROGRAMÀTICS 



 

 
 
 
 

• Crearem  la Tarda del poble  cada dos mesos, per escoltar  i  trobar 
junts  la  solució  als  temes  d’interès  general. Ho  farem  de manera 
rotativa pels diferents barris. 

 
• Convocarem Consultes Ciutadanes per tractar els temes cabdals del 

nostre municipi 
 

• Ens comprometem, fermament, a dinamitzar el Consell del Poble i a 
modificar el  reglament, per  tal que sigui una eina de consulta  i de 
debat de tots i per a tots ciutadans. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Defensarem el model de poble definit per la Comissió d’Urbanisme 
del Consell del Poble. 

 
• Redreçarem el POUM ens els seus punts més conflictius i portarem 

a terme la seva aprovació definitiva amb el màxim consens possible. 
 

• Treballarem per posar una  solució a  l’entrada‐sortida de Can Vila, 
Vallserena, Can Ram, buscant el màxim acord amb els veïns  i amb 
l’Ajuntament de Sant Antoni. 

 
 
 

 
URBANISME I TERRITORI 

 



 

 
 
 
 

• Farem complir la legislació medi‐ambiental i d’activitats industrials 
a tot el municipi, sense excepcions. 

 
• Recuperarem el local social La Fàbrica com equipament social. 

 
• Pacificarem  el  trànsit  als  nuclis  urbans  amb    les  solucions  més 

adients  i passos de vianants. 
 

• Negociarem amb la Diputació per tal de potenciar el Parc Natural i 
afavorir  l’activitat  econòmica  sostenible,  lligada  a  la  natura, 
patrimoni  fonamental  en  el  nostre municipi,  proposant  rutes  de 
BTT, de senderisme i zones de lleure. 

 
• Promourem la millora de les infraestructures de clavegueram, aigua 

i enllumenat. 
 

• Buscarem  la  millor  manera  d’afavorir  l’activitat  empresarial, 
promocionant especialment els joves emprenedors. 

 
• Estudiarem  la  possibilitat  de  posar  en  marxa  un  projecte  de 

transport compartit. 
 

• Donarem suport a l’ADF en el manteniment i la millora dels camins, 
en la dotació de material de prevenció d’incendis i en l’organització 
dels voluntaris. 

 
• Crearem una  Junta de  Seguretat  Local,  formada per  l’Ajuntament, 

representants  dels  Mossos  d’Esquadra,  els  Vigilants  Locals  i 
representants  dels  veïns  i  dels  pagesos,  per  definir  les  línies 
principals de la política de seguretat.  

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

• Completarem la construcció de centres escolars que nosaltres vàrem 
iniciar el 2003, amb la construcció del nou institut: l’IES VILAMAJOR. 

• Millorarem la col∙laboració i les relacions amb els centres educatius 
del municipi. 

 
• Buscarem  els  acords  necessaris  que  garanteixin  un  millor 

aprofitament de les infraestructures públiques, optimitzant‐les. 
 

• Buscarem la complicitat dels Joves, perquè puguin desenvolupar les 
seves idees  i inquietuds .  

 
• Crearem  la  Comissió de  Festes,  buscant  la  complicitat  de  tots  els 

veïnats,  
 

• Crearem una Comissió específica del Vilamagore. 
 

• Potenciarem  la  creació  del  Dinamitzador  cultural,  per  tal  de 
coordinar l’ampli teixit associatiu que tenim al municipi, seguint les 
recomanacions de la comissió de cultura del Consell del Poble. 

 
• Potenciarem  les activitats de  l’escola de música  i tot allò relacionat 

amb la Música i les Arts Escèniques. 
 

• Cercarem possibles solucions per posar en marxa la Zona Esportiva 
de Can Vila, de titularitat municipal. 

 
• Fomentarem la pràctica de l’Esport i els hàbits saludables. 

 

 
EDUCACIO I CULTURA 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Farem  una  Auditoria  per  conèixer  l’Estat  de  Comptes  de 
l’Ajuntament. 

 
• Portarem a terme una política d’apropament amb els pobles veïns, 

prioritàriament amb Sant Antoni. 
 

• Recuperarem  la  confiança  dels  veïns  en  el  seu  Ajuntament,  amb 
una gestió transparent, honesta i eficaç dels recursos disponibles.  

 
• Estarem  al  servei  dels  veïns  com  a  gestors  temporals  dels  béns 

comuns. 
 

• Portarem  a  terme  una  política  d’austeritat  per  tal  de  reduir  les 
despeses, sense tancar les portes a nous projectes. 

 
• Derogarem la Taxa d’Entrada de Vehicles a les propietats privades. 

 
• Retornarem als Funcionaris  i Treballadors Municipals el  respecte  i 

la  consideració que es mereixen per optimitzar el  servei que  se’ls 
demana. 

 
• Intentarem millorar la gestió de la Informació Municipal, per tal que 

arribi a tothom d’una forma dinàmica i eficaç. 
 

• L’alcalde  actuarà  com  a  veritable  coordinador  de  la  tasca  dels 
regidors de cada àmbit i evitarem l’acumulació de Regidories en una 
única persona. 

• Cada regidor serà l’interlocutor en el seu àmbit. 
 

 
ADMINISTRACIÓ PÚBLICA 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Recolzarem i promourem el grup d'autoajuda per a malalts crònics i 
oncològics. 

• Col∙laborarem  amb  la  nostra  ABS  per  a  un millor  funcionament  i 
cobertura  de  l'Assistència Sanitària  a  la  població i  l’adequació 
del consultori.  

• Farem campanyes de promoció de salut comunitària en els centres 
educatius del municipi i casal d'avis, en coordinació amb la l'ABS 

 
SALUT 



 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


